PAGE  

[image: image1.png]


[image: image2.png]



Программа 

Координационного совета 
Омской профессиональной сестринской ассоциации с приглашением ключевых членов
30 марта  2012 г.
	Время
	Мероприятие

	09.00 – 10.00
	Регистрация. Выдача материалов Координационного совета. Фотографирование



	10.00 – 10.10
	Открытие. Вступительное слово президента, председателя Координационного совета ОПСА Т.А. Зориной.



	10.10 – 10.50
	Об аттестации сестринского персонала на квалификационную категорию в соответствии с приказами Минздравсоцразвития России № 808н от 25 июля 2011 г. и Министерства здравоохранения Омской области № 17 от 23.01.12 г.

Л.Д. Маркварт, начальник отдела кадровой работы и государственной службы Министерства здравоохранения Омской области



	10.50 – 11.10
	Отчет о деятельности Омской профессиональной сестринской ассоциации за 2011 г. Планы на 2012 г.

Т.А. Зорина, президент Омской профессиональной сестринской ассоциации



	11.10 – 11.20
	Отчет контрольно-ревизионной комиссии по результатам проверки финансово-хозяйственной деятельности Омской профессиональной сестринской ассоциации за 2011 г.

Н.В. Коваленко, председатель КРК
,

	11.20 – 11.40
	Накопительная система повышения квалификации сестринского персонала в Омской области. 

М.Ю. Дорошенко, председатель профессионального комитета ОПСА по специальности «Сестринское дело»



	11.40 – 12.00
	Современные технологии и коммуникации в деятельности сестринского персонала.

С.А. Кочеткова, председатель информационно-аналитического комитета ОПСА



	12.00 – 12.40
	Кофе-пауза



	12.40 – 13.25
	Продукция для дезинфекции. Практические аспекты применения.

Фильмы «Гигиеническая обработка рук», «Хирургическая обработка рук»

Е.М. Пономарева, представитель компании «Пауль Хартманн»



	13.25 – 13.45
	Современные подходы в организации деятельности сестринского персонала России и Финляндии. Обобщение опыта.

О.А. Бучко, вице-президент Омской профессиональной сестринской ассоциации



	
	




	Время
	Мероприятие

	13.45 – 14.00
	42-я Международная конференция Союза по борьбе с туберкулёзом и заболеваниями легких, октябрь2011 г., г. Лилль, Франция

Е.П. Гирфанова, главная медицинская сестра БУЗОО «КПБ им. Н.Н. Солодникова», преподаватель МСМ  по вопросам туберкулеза



	14.00 – 14.30
	Обсуждение. Принятие решения Координационного совета



	14.30 – 15.30
	Награждение членов ОПСА за личный вклад в развитие Ассоциации.

Награждение победителей конкурсов ОПСА «Вклад Советов по сестринскому (акушерскому, лечебному) делу в развитие ОПСА за 2011 год», «Вклад ключевых членов в развитие ОПСА за 2011 год».



	15.30
	Закрытие.

	
	


Решение Координационного совета

Омской профессиональной сестринской ассоциации

1. Одобрить деятельность, возложенную на Омскую профессиональную сестринскую ассоциацию Уставом и признать работу Ассоциации по развитию, совершенствованию, защите профессиональных прав и интересов сестринской профессии в обществе удовлетворительной.

2. Провести собрания с членами Омской профессиональной сестринской ассоциации в учреждениях здравоохранения по итогам работы Ассоциации за 2011 год и планам на 2012 год. Срок с 2 по 13 апреля 2012 г. Отв. – члены Координационного совета, ключевые члены.

3. Продолжить организацию этических комитетов в учреждениях здравоохранения Омской области. Срок до 1 июля 2012 г. Отв. – члены Координационного совета.

4. Провести разъяснительную работу среди сестринского персонала учреждений здравоохранения по привлечению их к деятельности Ассоциации, увеличить численность ОПСА до 70%. Срок – в течение 2012 г. Отв. – члены Координационного совета, ключевые члены.

5. Погасить задолженность по перечислению членских взносов за ноябрь-декабрь 2011 г., январь-февраль-март 2012 г. Срок до 15 апреля 2012 г. Отв.– член Координационного совета Михайлова Е.А., главная медицинская сестра ОКБ на ст. Омск – Пассажирский. 
6. Добиться 100% перечисления членских взносов на расчетный счет Ассоциации. Срок – в течение первого полугодия 2012 г. Отв. - члены Координационного совета, ключевые члены.

7. Продолжить внедрение накопительной системы повышения квалификации сестринского персонала в Омской области. Всему сестринскому персоналу завести портфолио и учетную книжку по накопительной системе. Срок –  в течение   2012 г. Отв. - члены Координационного совета. 

8. Провести обучение по каскадному методу медицинских сестер отделений анестезиологии и реанимации и медицинских сестер процедурных кабинетов по ТПМУ «Протокол стандарта периферического венозного доступа». Срок – апрель 2012 г. Отв. – медицинские сестры-преподаватели – участники курса повышения квалификации «Безопасность медицинского персонала и пациента при проведении инфузионной терапии в ЛПУ».

9. Провести инструктаж с сестринским персоналом по аттестации на квалификационную категорию в соответствии с приказами Минздравсоцразвития России № 808н от 25 июля 2011 г. и Министерства здравоохранения Омской области № 17 от 23.01.12 г. Срок – апрель 2012 г. Отв. – члены Координационного совета.

10. Активизировать информационную деятельность с использованием печатных, наглядных, электронных, аудиовизуальных средств. Срок – в течение 2012 г. Отв. - члены Координационного совета, ключевые члены.

11. Пройти обучение в ЦПК РЗ по курсу «Пользователь ПК». Срок – в течение 2012 г. Отв. - члены Координационного совета, ключевые члены.

12. Добиться компьютеризации рабочего места руководителям сестринского персонала и проведения интернета. Срок – в течение 2012 г. Отв. - члены Координационного совета. 

13. Создать личный электронный ящик и зарегистрировать свой контакт в системе Skype. Срок – в течение 2012 г. Отв. - члены Координационного совета, ключевые члены.
14. Представить информацию для открытия странички учреждения здравоохранения на сайте Омской профессиональной сестринской ассоциации в офис ОПСА согласно плану на 2012 г. Срок – до 1 мая 2012 г. Отв. – члены Координационного совета, ключевые члены.
Омская региональная общественная организация «Омская профессиональная сестринская ассоциация»
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