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Опыт работы этического комитета   
Омской профессиональной 
сестринской ассоциации в 

регулировании сестринской 
деятельности 

С. Ф. Дацюк,   
зам. гл. врача  по работе с сестринским персоналом  БУЗОО 

«Городская клиническая больница № 1 им. Кабанова А.Н.», 
председатель этического комитета  ОПСА, г. Омск 



Важнейший проект РАМС – создание Этического 
кодекса медицинской сестры России 

1996 г. 2010 г. 



Этический комитет ОПСА 



Для эффективной работы этических комитетов 
медицинских организаций предложено: 

 выделить в составе Совета по сестринскому 
делу этический комитет;  

 осуществить подбор в состав комитета 
медицинских  сестер;  

 освободить этический комитет от выполнения 
несвойственных функций; 

 направить на  обучение руководителей  
этических комитетов медицинских 
организаций. 



Основные задачи этических комитетов в области 
регулирования профессиональной деятельности  

1. Содействие консолидации и профессиональной солидарности, 
повышению престижа и авторитета сестринской профессии, 
развитию сестринского дела в регионе. 

2. Обеспечение соблюдения правовых и морально-этических норм, 
принятых в обществе,  и  Этического кодекса медсестры России. 

3. Привлечение внимания общественности к вопросам соблюдения 
норм Этического кодекса медсестры, повышенному гуманному и 
милосердному отношению к пациентам,  уважению их законных 
прав. 

4. Гарантирование защиты  прав сестринского персонала. 

5. Участие в создании и совершенствовании системы НПО в СД и 
накопительной системы квалификации, в проведении аттестации, 
сертификации, аккредитации специалистов. 



Оказание консультативной помощи 



Обучение каскадным методом 



Обучение каскадным методом 



Профилактика  
морально-этических нарушений 



Исследования в сестринском деле 



Создание положительного имиджа 
специалиста сестринского дела 



Ассоциация         Комитеты          Этический комитет 

Сайт Омской профессиональной 
сестринской ассоциации 

Школа передового опыта         Издательская деятельность 

www.opsa.info, опса.рф 



Социальное партнерство 
 



Профессиональные конкурсы 



Акции Омской профессиональной 
сестринской ассоциации 



Задачи  этического комитета   
на  ближайшее время 

 совершенствование работы этических комитетов  с 
привлечением лиц, работающих в области этики, 
законодательства в здравоохранении и прав человека; 

 проведение  консультаций сестринского персонала по 
этическим проблемам в области профессиональной 
деятельности, при проведении сестринских 
исследований, популяризации сестринской профессии; 

 каскадное обучение руководителей этических комитетов 
медицинских организаций; 

 проведение анализа основных этических проблем; 



 мониторинг и изучение материалов по 
этическим проблемам в СМИ; 

 активизация членов этических  комитетов 
медицинских организаций в работе форума        
на сайте РАМС при обсуждении этических 
проблем; 

 проведение профилактических и 
благотворительных акций, организуемых 
Ассоциацией. 

Задачи  этического комитета   
на  ближайшее время 
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Желаю всем  
плодотворной работы и 

профессиональных успехов! 

Благодарю за внимание! 


